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Aviso de Privacidad - Solicitantes 
 

 

¿Por qué es importante este Aviso de Privacidad? 

 

En Rothschild & Co1, nos comprometemos a proteger la privacidad y la seguridad de sus datos personales, 

de conformidad con las leyes de protección de datos aplicables. A los efectos de la ley de protección de 

datos, Rothschild & Co es un responsable del tratamiento de datos con respecto a sus datos personales. 

 

La transparencia en el tratamiento de sus datos personales es crucial; este Aviso de privacidad le informará 

sobre cómo recopilamos, utilizamos, almacenamos y protegemos sus datos personales. También establece 

cuáles son sus derechos y cómo puede ejercer sus derechos.  

 

¿A quién se aplica este Aviso de Privacidad? 

 
Este es un Aviso de Privacidad es para la atención de aquellos que están solicitando una vacante de empleo 
en una oficina de Rothschild & Co en Europa (excepto Suiza y Alemania)2.  

  

Cuando usamos el término "Solicitud" en este Aviso de Privacidad, nos estamos refiriendo a su solicitud de 

trabajo en Rothschild & Co. 

 

Cómo navegar este Aviso de Privacidad 

 

A continuación, se incluye una sección sobre cada una de las siguientes áreas: 

1. Datos personales recogidos por Rothschild & Co 

2. Usos de sus datos personales 

3. Divulgación de sus datos personales a terceros 

4. Transferencias internacionales de sus datos personales  

5. Conservación de sus datos personales 

6. Seguridad de sus datos personales 

7. Cambios a este Aviso de Privacidad 

8. Sus derechos 

9. Contacte con nosotros 

 

 
  

 
1 Cuando usamos los términos "Rothschild & Co", "nosotros", "nos" y "nuestro" en este Aviso de privacidad, nos referimos a la empresa 

del grupo Rothschild & Co pertinente a la que ha solicitado un trabajo. 

2 Esto incluye ofertas de empleo en Rothschild & Co en las siguientes jurisdicciones: Bélgica, Francia, Grecia, Guernsey, Hungría, Italia, 

Luxemburgo, Mónaco, Polonia, España, Suecia y el Reino Unido. (Tenga en cuenta que varias traducciones de este Aviso de privacidad 

están disponibles, incluso en francés, y pueden obtenerse poniéndose en contacto con nosotros (véase la sección "Contacta con 

nosotros" más abajo.)) 
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1. Datos personales recogidos por Rothschild & Co 

 

Recopilaremos y usaremos datos personales sobre usted que sean útiles o necesarios para evaluar su 

idoneidad para el puesto al que ha solicitado. Los datos personales que recopilaremos y utilizaremos son 

proporcionados principalmente por usted a través de nuestra página web, plataformas de reclutamiento, 

agentes de reclutamiento y otros intermediarios, y a través de otras formas de comunicación. Sin embargo, 

también podemos recopilar datos personales de fuentes internas de Rothschild & Co (como miembros del 

personal que asiste en el proceso de contratación). En algunos casos, los datos personales pueden proceder 

de fuentes externas, como se indica en la lista que figura a continuación. 

 

Rothschild & Co recopilará y tratará (por ejemplo, obtendrá, registrará, utilizará, compartirá o mantendrá) los 

siguientes datos personales sobre usted:  

 

Información que usted proporciona al grupo Rothschild & Co  

Es probable que esto incluya información proporcionada por usted como parte de su Solicitud, incluyendo, 

entre otros:  
a) Datos personales como su nombre completo, dirección de correo electrónico, datos de contacto, 

historial laboral y cualificaciones (tanto académicas como profesionales);  

b) Cualquier otro detalle que proporcione en apoyo de su Solicitud, como la información contenida en 

su CV y/o cobertura de correo electrónico y sus razones para solicitar Rothschild & Co;  

c) Su historia con el grupo Rothschild & Co (si actualmente está empleado por, ha sido empleado por, 

o ha entrevistado con cualquier miembro del grupo Rothschild & Co);  

d) Su condición de "derecho al trabajo"; y 

e) Su conexión con cualquier persona que trabaja actualmente en Rothschild & Co. 

f) Además, cuando sea estrictamente requerido por las leyes aplicables, podemos recopilar 

información médica, de salud o de discapacidad limitada en la medida en que esto se relacione con 

o pueda afectar su capacidad de participar o realizar durante el proceso de Solicitud, entrevista o 

evaluación, y donde usted puede requerir un ajuste razonable como resultado3. 

g) Además, en relación con una Solicitud de vacante en el Reino Unido únicamente, y solo cuando 

usted elija proporcionarnos dicha información, también podemos recopilar datos sobre diversidad, 

incluyendo información sobre su orientación sexual, origen étnico, antecedentes socioeconómicos, 

movilidad social y nacionalidades primarias o secundarias.  

 

Información que nosotros, u otros miembros del grupo Rothschild & Co, recopilamos sobre usted  

Esto incluye (pero no se limita a) la siguiente información recopilada en relación con su Solicitud:  
a) Datos personales que recopilamos a través de su comunicación y correspondencia con nosotros 

(incluidos, entre otros, el contenido, la fecha y la hora de su correspondencia por correo electrónico); 
e  

b) Información obtenida en relación a cualquier entrevista o evaluación con usted. 

 

Información que obtenemos de otras fuentes 

Esto puede incluir los datos personales que recopilamos a partir de los antecedentes y/o las comprobaciones 

de referencia que podamos realizar en usted como parte del proceso de Solicitud o contratación, donde 

estamos permitidos por las leyes aplicables (que pueden estar condicionadas por su consentimiento) o 

donde de otro modo se nos exige que lo hagamos. Esto puede incluir los registros de sus calificaciones 

 
3 En Italia, esta información se limitaría a un solicitante que declarase si pertenecen o no a una "categoría protegida". 
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(tanto académicas como profesionales) y de sus cargos directivos (incluidos los anteriormente poseídos, si 

los hubiere). 

 

2. Usos de sus datos personales  

 

Sus datos personales pueden ser almacenados y tratados por Rothschild & Co de las siguientes maneras y 

para los siguientes fines:  

a) Considerar su Solicitud (incluyendo, en algunos casos donde esté permitido o requerido, verificar 

sus calificaciones y referencias) y su idoneidad para el trabajo para el que ha solicitado;  

b) Para comunicarse con usted y proporcionar actualizaciones sobre su Solicitud y el proceso de 

contratación;  

c) Donde usted ha proporcionado información, para mejorar nuestros procesos de contratación;  

d) Cumplir con nuestras obligaciones legales y normativas;  

e) Para ejercer nuestros derechos y cumplir con nuestras obligaciones bajo las leyes que se relacionan 

con usted que aplican para trabajar en Rothschild & Co;  

f) Mantener prácticas y procedimientos coherentes con respecto a la contratación de personal en todo 

el grupo Rothschild & Co, incluido el desempeño de los recursos humanos y otras funciones del 

grupo Rothschild & Co;  

g) Para mantenerse en contacto con usted en el futuro y notificarle las vacantes de empleo dentro del 

grupo Rothschild & Co que pueda estar interesado; y 

h) Si posteriormente se le ofrece y acepta empleo en Rothschild & Co, la información que recopilamos 

durante el proceso de reclutamiento se convertirá en parte de su registro de empleo. 

 

Tenemos derecho a utilizar sus datos personales debido a que:  

a) Es posible que tengamos que tomar medidas para preparar un contrato con usted;  

b) Es posible que tengamos que evaluar su aptitud para trabajar en Rothschild & Co;  

c) Es posible que tengamos que cumplir con nuestras obligaciones y ejercer nuestros derechos en 

virtud de las leyes que se refieren a usted que aplican al trabajo en Rothschild & Co;  

d) Tenemos obligaciones legales y reglamentarias que debemos cumplir;  

e) Es posible que necesitemos para establecer, ejercer o defender nuestros derechos o para fines de 

procedimientos legales;  

f) En algunos casos, podemos basarnos en su consentimiento para procesar ciertos tipos de 

información (cuando esto sea pertinente, dejaremos claro que usted tiene la opción de proporcionar 

dicha información o no, por ejemplo, cuando recopilemos ciertos tipos de datos sobre diversidad en 

el Reino Unido); y/o  

g) El uso de sus datos personales puede ser necesario para nuestros intereses comerciales legítimos 

(o los intereses legítimos de otra empresa del grupo Rothschild & Co), como: 

i. Permitiéndonos evaluar y verificar eficazmente sus habilidades, calificaciones, la fuerza y 

méritos de su Solicitud, y su idoneidad para el papel para el que usted solicitó; 

ii. Permitiéndonos administrar y gestionar de manera eficaz y eficiente la operación de 

nuestro negocio;  

iii. Garantizar un enfoque coherente en la contratación de personal del grupo Rothschild & 

Co en todo el mundo; y 

iv. Poder ponerse en contacto con usted en relación con su Solicitud y el proceso de 

reclutamiento.  
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3. Divulgación de su información a terceros 

 

Dentro del grupo Rothschild & Co 

Rothschild & Co puede divulgar sus datos personales a otros miembros del grupo Rothschild & Co a los 

efectos de: 

 

a) Facilitar el proceso de contratación (por ejemplo, el personal de otras empresas del grupo Rothschild 

& Co puede ayudar en la evaluación de su Solicitud);  

b) La gestión y administración del negocio del grupo Rothschild & Co, incluido el mantenimiento de las 

bases de datos centralizadas que almacenan datos personales;  

c) Permitir el desempeño de las funciones que cada uno de los negocios del grupo Rothschild & Co 

puede realizar en relación con las decisiones regionales o globales de RR.HH. dentro del grupo 

Rothschild & Co; y  

d) Facilitar y evaluar el cumplimiento de las leyes, normas y reglamentos aplicables, así como de las 

políticas y procedimientos internos. 

 

Cuando se revelen datos personales a otros miembros del grupo Rothschild & Co, tomaremos las medidas 

necesarias para garantizar que los datos personales sean consultados únicamente por el personal del grupo 

Rothschild & Co que tenga la necesidad de hacerlo para los fines descritos en el presente Aviso de 

Privacidad. 

 

Fuera del grupo Rothschild & Co 

Además de lo anterior, Rothschild & Co (y las otras empresas del grupo Rothschild & Co a las que se divulgan 

sus datos personales) pueden compartir sus datos personales fuera del grupo Rothschild & Co y pueden 

confiar en otros terceros para el tratamiento de sus datos personales para los fines descritos en esta Aviso 

de Privacidad, incluyendo: 

 

a) A terceros vendedores, proveedores de servicios o contratistas, sujetos por obligaciones de 

confidencialidad, en relación con el tratamiento de sus datos personales para los fines descritos en 

este Aviso de Privacidad. Esto puede incluir proveedores de verificación de antecedentes, 

plataformas de contratación, proveedores de servicios de TI y comunicaciones, bufetes de 

abogados, contables y auditores; y 

b) En la medida requerida por la ley, reglamento u orden judicial (por ejemplo, si tenemos el deber de 

revelar sus datos personales para cumplir con cualquier obligación legal). 

 

Compartir sus datos personales con terceros puede implicar almacenar sus datos personales en la nube. 

 

4. Transferencias internacionales de sus datos personales  

 

Sus datos personales pueden transferirse y almacenarse en una jurisdicción distinta de aquella en la que 

usted presentó su Solicitud (su “Jurisdicción de Solicitud”). Estas otras jurisdicciones pueden incluir 

destinos fuera del Espacio Económico Europeo, el Reino Unido o Suiza.  

 

Cuando sus datos personales sean transferidos fuera de su Jurisdicción de Solicitud, nos aseguraremos de 

que estén protegidos de una manera que sea coherente con la forma en que los protegeremos en su 

Jurisdicción de Solicitud. Esto puede hacerse de varias maneras diferentes, por ejemplo:  
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a) La jurisdicción a la que se envíen sus datos personales podría ser aprobada por la Comisión Europea 

(o por una autoridad pertinente de protección de datos u otra autoridad gubernamental) como la que 

le proporciona protecciones equivalentes a las de su jurisdicción de aplicación; o 

b) El destinatario podría haber firmado un contrato que incorpore "cláusulas contractuales estándar" o 

similares, aprobado por la Comisión Europea (o por una autoridad pertinente de protección de datos 

u otra autoridad gubernamental), obligándoles a proteger sus datos personales.  

 

En otras circunstancias, la ley puede permitirnos transferir sus datos personales fuera de su Jurisdicción de 

Solicitud.  

 

Puede obtener más detalles sobre la protección de sus datos personales cuando se transfieren fuera de su 

jurisdicción de aplicación poniéndose en contacto con nosotros (véase la sección "Contacte con nosotros" 

más abajo). 

 

5. Conservación de sus datos personales 

 

El tiempo durante el cual conservamos sus datos personales variará. El período de conservación será 

determinado por varios criterios, entre ellos: 

 

a) La finalidad para la que los utilizamos: tendremos que conservar los datos durante el tiempo que 

sea necesario para ese fin; y 

b) Obligaciones legales: Las leyes o regulaciones pueden establecer un periodo mínimo o máximo 

para el cual tenemos que conservar sus datos personales. 

 

Puede obtener más detalles sobre la conservación de sus datos personales poniéndose en contacto con 

nosotros de acuerdo con la sección "Contacte con nosotros" que figura más abajo. 

 

6. Seguridad de sus datos personales 
  
Hemos implementado las medidas técnicas y organizativas adecuadas para garantizar un nivel de seguridad 
acorde con los riesgos presentados. Estas medidas están destinadas a evitar una circunstancia en la que 
los datos personales sean destruidos, perdidos o alterados de forma accidental o ilegal, o se divulguen o 
accedan de forma inadecuada. 

 

Puede obtener más detalles sobre la seguridad de sus datos personales poniéndose en contacto con 

nosotros de acuerdo con la sección "Contacte con nosotros" que figura más abajo. 

 

7. Sus derechos 

 

Usted tiene una serie de derechos legales en relación con los datos personales que tenemos sobre usted. 

Usted puede ejercer sus derechos poniéndose en contacto con nosotros (vea la sección "Contacte con 

nosotros" que figura más abajo). 

 

Estos derechos incluyen:  

 

a) Derecho de acceso: el derecho a obtener información sobre el tratamiento de sus datos personales 

y el acceso a los datos personales que tengamos sobre usted; 
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b) Derecho a retirar su consentimiento: cuando tratemos sus datos personales sobre la base de su 

consentimiento, usted tiene derecho a retirarlo en cualquier momento. Tenga en cuenta, no obstante, 

que todavía podemos tener derecho a tratar sus datos personales si tenemos otro motivo legítimo 

para hacerlo;  

 

c) Derecho a la portabilidad: en determinadas circunstancias, el derecho a recibir los datos 

personales que nos haya facilitado en un formato estructurado, de uso común y lectura mecánica 

y/o a solicitar que transmitamos dichos datos a un tercero cuando sea técnicamente factible;  

 

d) Derecho de rectificación: el derecho a solicitar que rectifiquemos sus datos personales si son 

inexactos o incompletos; 

 

e) Derecho de supresión: derecho a solicitar la supresión de sus datos personales en determinadas 

circunstancias. Tenga en cuenta que puede haber circunstancias en las que nos pida borrar sus 

datos personales, pero estamos legalmente autorizados a conservarlos;  

 

f) Derecho a la restricción del tratamiento: derecho a solicitar que limitemos el tratamiento de sus 

datos personales en determinadas circunstancias. Tenga en cuenta que puede haber circunstancias 

en las que nos pida restringir el tratamiento de sus datos personales, pero tenemos derecho legal a 

rechazar dicha petición;  

 

g) Derecho a oponerse al tratamiento: derecho a oponerse al tratamiento de sus datos personales 

en determinadas circunstancias. Tenga en cuenta que puede haber circunstancias en las que se 

oponga a que tratemos sus datos personales, pero tenemos derecho legal a rechazar dicha petición;  

 

h) Derecho a presentar una reclamación ante la autoridad de supervisión: derecho a presentar 

una reclamación ante la autoridad de supervisión pertinente si considera que hemos vulnerado 

cualquiera de sus derechos. En el anexo figura información detallada sobre las autoridades de 

supervisión pertinentes. 

 

8. Modificaciones del presente Aviso de Privacidad  

 

Es posible que necesitemos actualizar este Aviso de Privacidad de vez en cuando. Puede encontrar la 

versión más actualizada de este Aviso de Privacidad poniéndose en contacto con nosotros (vea la sección 

"Contacte con nosotros" que figura más abajo). 

 

9. Contacte con nosotros 

 

Si desea más información sobre la recopilación, uso, divulgación, transferencia o tratamiento de sus datos 

personales o sobre el ejercicio de cualquiera de los derechos enumerados en el presente Aviso de 

Privacidad, póngase en contacto con el equipo de Protección de Datos de Rothschild & Co en 

data.protection@rothschildandco.com. 
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Anexo - Autoridades de Supervisio n 
 

Bélgica Autorité de Protection des données  

www.dataprotectionauthority.be 

Francia Commission Nationale de l 'Informatique et des Libertés  

www.cnil.fr 

Grecia Hellenic Data Protection Authority 

www.dpa.gr 

Guernsey Office of the Data Protection Commissioner 

www.odpa.gg 

Hungría Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóság 

www.naih.hu 

Italia Garante per la protezione dei dati personali  

www.garanteprivacy.it 

Luxemburgo Commission Nationale pour la Protection des Données  

https://cnpd.public.lu/fr.html 

Mónaco Commission de Contrôle des Informations Nominatives 

www.ccin.mc 

Polonia Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych  

https://uodo.gov.pl, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa 

España Agencia Española de Protección de Datos  

www.aepd.es 

Suecia Integritetsskydsmyndigheten 

www.imy.se 

Reino Unido Information Commissioner’s Office  

www.ico.co.uk 
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